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PROGRAMA PUENTE - MEJORA
DE COMPETENCIAS LABORALES

Objetivo 0DS Conexos: Tipo de Iniciativa  Localizacion:
Garantizar una educacion ODS8 Trabajo Decente y Crecimiento Econdmico  Accion * Provincias: Ciudad de
inclusiva, equitativa y ODS 10 Reduccién de las Desigualdades Proyecto Buenos Aires, Buenos
de calidad y promover Programa Aires, Catamarca,

oportunidades de aprendizaje
durante toda la vida para todos

Neuquén, San Juan,
Santiago del Estero

METAS QUE ABORDA LA INICIATIVA

Meta 4.3 Para 2030, asegurar el acceso igualitario de todos los hombres y las mujeres a una formacidn técnica, profesional y
superior de calidad, incluida la ensenanza universitaria.

Meta 4.4 Para 2030, aumentar considerablemente el nimero de jovenes y adultos que tienen las competencias necesarias,
en particular técnicas y profesionales, para acceder al empleo, el trabajo decente y el emprendimiento.
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DESCRIPCION DE LA
INICIATIVA

Desde la Fundacion Loma Negra acompanamos a los jovenes
en la transicion al mundo adulto a través de proyectos que
brindan herramientas para la insercidon laboral y orientacion
vocacional, fomentamos la participacion en practicas
profesionalizantes y la capacitacion en oficios.
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Contribucion de la iniciativa

Barreras encontradas para el desarrollo  JGALUSTZICN Ul G
de |aS aCCiOnes USO DE INDICADORES POR GESTION Y RESULTADO

4779 destinatarios principalmente alumnos de escuelas secundarias.

ESPACIO TEMPORAL SOCIO CULTURALES | TECNOLOGICA

La inversion propia ascendié a $18 MM vy la inversiéon de terceros fue de $22 MM.

Participaron 186 voluntarios internos y se contd con 146 aliados en la implementacion de los

OTRAS
| 22 proyectos.

e La principal barrera de implementacion fue el retorno ala
presencialidad de las instituciones educativas.

e La segunda barrera fue el factor tiempo en los diferentes actores,
en especial los docentes que se veian saturados por la adecuacion
de los espacios aulicos.

CONECTANDO EMPRESAS CON ODS n



EDUCACION
DE CALIDAD

|

Desde la Fundacion

q¢

Loma Negra (FLN) Alianzas Estrategicas
acompanamos a los jovenes * Privadas (Cadena de valor/Empresa par)
en la transicion al mundo  Sector Publico
adulto a través de proyectos * Organismos Internacionales
que brindan herramientas * Sector Academico
para la insercion laboral y Asociacion Conciencia

orientacion vocacional.
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Fundacion ( Necra

Tu

historia

es la nuestra:
ConstrulR
un futuro
sostenible.

.
LOMA
NEGRA
SOSTENIBILIDAD
2022 una empresa o InterCement
Informe 2022 Reporte de sostenibilidad
(Archivo PDF) (Archivo PDF)
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http://www.fundacionlomanegra.org.ar/wp-content/uploads/2023/03/Reporte-Fundacion-2022_.pdf
http://www.fundacionlomanegra.org.ar/wp-content/uploads/2023/03/Reporte-Fundacion-2022_.pdf
https://www.lomanegra.com/wp-content/uploads/2023/03/Loma-Negra-Reporte-de-Sostenibilidad-2022-ESP.pdf
https://www.lomanegra.com/wp-content/uploads/2023/03/Loma-Negra-Reporte-de-Sostenibilidad-2022-ESP.pdf

Esta iniciativa se presento en el marco del programa
“Conectando Empresas con ODS" desarrollado por
CEADS en alianza con EY Argentina.
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